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BILAG TIL UDDANNELSESPROGRAMMET

Checkliste for hoveduddannelsen i psykiatri i Region Syd

- Hoveduddannelse 2 - 

Bemærk: 

1. 
Denne checkliste skal anvendes som dokumentation for opnåelse af kompetencer i hoveduddannelsen i 
psykiatri i Region Syd. 

2. 
Attestering af en kompetence er komplet, når underskriften/alle underskrifter i den pågældende kompetence 
foreligger. 
Opnåelse af kompetencen kan altså først anses for dokumenteret, når underskriften/alle 
underskrifter foreligger.

3. 
Kolonnen med navn, sygehus, stilling og periode for ansættelse skal udfyldes på hver side. 

4.
Der henvises til Målbeskrivelsen for Psykiatri, december 2007. Målbeskrivelsen findes på 
Sundhedsstyrelsens hjemmeside på www.sst.dk. 

	Hoveduddannelse 2

Region Syd

	NAVN:


	SYGEHUS:
	ANSAT FRA (md/år) TIL (md/år):


	Kompetence:

7 B. Vurdere de under pkt. 2-6 opnåede data til brug for psykiatrisk diagnostik

Audit på 5 journaler.

Hver patient identificeres med initialer

	Patient ID:                Dato: 

Underskrift:


	Patient ID:                    Dato: 

Underskrift:
	Patient ID:                   Dato: 

Underskrift:
	Patient ID:                    Dato: 

Underskrift:
	Patient ID:                    Dato: 

Underskrift:

	Kompetence:

8 B. Kombinere de under pkt. 2-6 opnåede data i planlægning og udførelse af behandling

1. Audit på 10 behandlingsplaner

Hver patient identificeres med initialer

	Patient ID:                     Dato: 

Underskrift:


	Patient ID:                    Dato: 

Underskrift:
	Patient ID:                     Dato: 

Underskrift:
	Patient ID:                     Dato: 

Underskrift:
	Patient ID:                     Dato: 

Underskrift:

	Patient ID:                    Dato: 

Underskrift:


	Patient ID:                     Dato: 

Underskrift:


	Patient ID:                     Dato: 

Underskrift:


	Patient ID:                     Dato: 

Underskrift:


	Patient ID:                      Dato: 

Underskrift:



	2. Audit på 2 tilsynsrapporter →
Hver patient identificeres med initialer

	Patient ID:                                                  Dato: 

Underskrift:


	Patient ID:                                                       Dato: 

Underskrift:


	Hoveduddannelse 2

Region Syd

	NAVN:


	SYGEHUS:
	ANSAT FRA (md/år) TIL (md/år):


	Kompetence:

9B. Udføre biologisk behandling

Struktureret kollegial bedømmelse af kompetencen har fundet sted→ 


Dato: 
Underskrift:




	Kompetence:

22. Formidle vurderinger, udrednings- og behandlingsforslag, både mundtligt og skriftligt til andre i forståelig form

Audit på 2 tilsynsrapporter

Hver patient identificeres med initialer

	Patient ID:                                                                                  Dato: 

Underskrift:
	Patient ID:                                                                                  Dato: 

Underskrift:


	Kompetence:

25. Anvende menneskelige ressourcer i tværfaglige teams

(ved videnskabelige problemstillinger)

Struktureret kollegial bedømmelse af kompetencen har fundet sted→ 


Dato:
Underskrift:




	Kompetence:

27. Udføre lægelige ledelsesfunktioner i vagten

a. Forestå visitation af patienter i vagten

Struktureret kollegial bedømmelse har fundet sted ( 



Dato:         
Underskrift:
b. Prioritere arbejdsopgaver i vagten

Struktureret kollegial bedømmelse har fundet sted ( 



Dato:      
Underskrift:


	Hoveduddannelse 2

Region Syd

	NAVN:


	SYGEHUS:
	ANSAT FRA (md/år) TIL (md/år):


	Kompetence:

38. Undervise

Struktureret kollegial bedømmelse af kompetencen har fundet sted→ 


Dato:        
Underskrift:




	Kompetence:

40. Identificere etiske problemstillinger og medinddrage etiske hensyn i klinisk praksis

a. Redegøre for balancen mellem respekt for patientautonomi og paternalisme

Vejledersamtale har fundet sted og kompetencen er opnået→ 


Dato:      
Underskrift:

b. Redegøre for personlig holdning vedr. ressourceanvendelse

Godkendelse af  specialespecifikt kursus→ 




Dato:        
Underskrift:
c. Anvende etisk begrundet analyse, valg og handling i klinisk praksis

Struktureret kollegial bedømmelse af kompetencen har fundet sted→ 


Dato:          
Underskrift:



	Hoveduddannelse 2

Region Syd

	NAVN:


	SYGEHUS:
	ANSAT FRA (md/år) TIL (md/år):


	Kompetence:

41. Skelne mellem og anvende personlige og faglige kompetencer

a. Anvende uddannelsesmuligheder inden for faget

Struktureret kollegial bedømmelse af kompetencen har fundet sted→ 


Dato:           
Underskrift:

b. Beskrive muligheder for etablering af supplerende uddannelse

Struktureret kollegial bedømmelse af kompetencen har fundet sted→ 


Dato:           
Underskrift:
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