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1. Indledning

Tillykke med din introduktionsstilling.

1.1 Formal
Anzestesiologi er et tvaergaende klinisk special®, isdleholder falgende fire funktionsomrader:

Anaestesi og perioperativ medicin
Intensiv medicin

Smertebehandling

Akut-, traume- og praehospitalsmedicin

PwpNPE

Klinisk angestesi omfatter behandling far, undeeftgr operation eller smertefuld undersggelse. In-
tensiv Terapi er multidisciplineer og organrelatdrethandling af kritisk syge patienter og andre
akutte behandlingskreaevende tilstande. Preehosptadsiolling omfatter indsats pa skadested og ka-
tastrofemedicin. Smertebehandling omfatter behagdif savel akutte som kroniske smertetilstan-
de.

Introduktionsuddannelsen fokuserer pa oplaeringnilzbsale ansestesiologi. Primaert er opgaverne
centreret om en enkelt patient ad gangen, derhsked foretaget mindre kirurgi, og som ikke har
komplicerende sygdomme (ASA-klasse 1-2), senere k@mplekse patienter. Derudover vil den
uddannelsessggende fa erfaring med opgaver i fbpminazer varetagelse af livsvigtige funktioner
hos akutte patienter og patienter under transpont $ mindre omfang patienter i intensiv afdeling.

| introduktionsstillingen vil du fa erfaring medastesi til gre-naese-hals-kirurgi, ortopaedkirurgi,
obstetrik/gynaekologi samt intensiv medicin og aertebehandling. | vagten vil du desuden mg-
de akutte medicinske problemstillinger.

Formalet med uddannelsen er, at den uddannelseskogdvikler en holdning og evne til at tileg-
ne sig den teoretiske, videnskabelige og feerdighesissige basis for udgvelsen af anaestesiologi sat
i relation til de opgaver og situationer, som det/éntes, at laegen kan handtere.

Den teoretiske og videnskabelige basis for anaetbgsiomfatter iseer patofysiologi, farmakologi,
anatomi, biokemi, fysik, basalvidenskabelig og islknvidenskabelig anaestesiologi, samt klinisk
medicin specielt vedrgrende kardiovaskuleere, raegpiske, renale, hepatiske, endokrine, haemato-
logiske og neurologiske funktioner.

De opgaver og situationer, som skal handteresianige tilfselde uforudsigelige og har ikke altid
nogen entydig eller 'rigtig’ l@sning. Den profemselle handtering handler derfor i mange tilfselde
om at beslutte, hvad der er bedst i den pageeldsndion. Disse beslutninger skal i nogle tilfaelde
foretages pa trods af usikkerhed og pa baggrubeégfenset information.

Formalet med uddannelsen er derfor at opbygge learlgebredde og dybde i klinisk erfaring, som
kan danne baggrund for en professionel kliniskutaslg og handtering af aneestesiologiske opga-
ver og situationer. Ved introduktionsuddannelsgrtsao skal den uddannelsessggende have opnaet
en teoretisk viden og en praktisk kunnen, der kicalier til en hoveduddannelsesstilling.



1.2 Grundlag for uddannelsesprogrammet

Grundlaget for udarbejdelsen af uddannelsesprogetnsom beskriver din uddannelse det naeste
ar, er malbeskrivelsen for speciallazageuddannelaageistesiologi — introduktionsdelen, udarbejdet
af et udvalg under DASAIM ud fra Sundhedsstyrelgetisingslinier.

Uddannelsesprogrammet beskriver, hvordan og hverloverver kompetencerne, som er beskrevet
i malbeskrivelsen. Uddannelsesprogrammet indehalgea oplysninger om de metoder, der er
valgt for at fremme din leering samt om evalueringtderne, der benyttes til at fastsla, om du rent
faktisk har erhvervet kompetencerne.

Som det fremgar af tabellerne i uddannelsesprogetremansvaret for, at du erhverver de ngdven-
dige feerdigheder fordelt pa forskellige afsnit, sdurbliver tilknyttet under din uddannelse. Det be-
tyder ikke, at du ikke gerne ma lzere alt alle steaen ansvaret for, at du opnar kompetencen og
far din underskrift, er fordelt som det fremgataifellerne.

Tabellerne angiver ogsa, hvilke evalueringsmetdeegnkelte afsnit har valgt til at fastsla, om du
har ndet malet for lzeringen. Kortnumrene i tabeéidrenviser til portefgljen, hvor du kan finde de-
taljeret beskrivelse af, hvad der forlanges fddajodkendt kompetencen. For nogle af kompeten-
cerne, som er beskrevet i portefaljen, findes aédlertid ikke en saddan beskrivelse. Sidelgbende
med afdelingens ansvar for det postgraduate udtkesierlgb har du ogsa selv et personligt ansvar
for at tilegne dig den ngdvendige viden.

| uddannelsesprogrammet finder du ogsa en kortgiatson af de afsnit, som du mader det nzeste
ar.

Malbeskrivelsen for speciallaageuddannelsen i assekigi finder du pa sundhedsstyrelsens
hjemmesidevww.sst.dksamt DASAIM’s hjemmeside/ww.dasaim.dk

| forbindelse med din introduktionsstilling er deéknyttet specialespecifikke kurser samt 2 tveer-
faglige kurser, du tilbydes deltagelse i.

2. Praesentation af afdelingen

Odense Universitetshospital
Anaestesiologisk-Intensiv afdeling V udfgrer anaeskegiske ydelser til alle kirurgiske specialer og
har landsdelsfunktion for handkirurgi og abdomiirailigi til nyfadte.

Der er i tilknytning til ortopaedi og ansestesiafgtitevel 1 traume center, hvor der modtages ca.
700 traumepatienter om aret.

Herudover ydes anaestesiologisk assistance tilMC&, til MR- og CT-skanning, Coiling samt i
Kardiologisk Laboratorium.

| afdelingen findes en multidisciplinger intensiling for barn (BRITA) og voksne (ITA) samt
postoperativt intensivterapiafsnit (PITA).

Herudover bemander afdelingens specialleeger Neurgksk Intensivt Afsnit NIA samt leder og
bemander Hjerte- Lunge- og Karkirurgisk samt Kalatyesk Intensivafsnit VITA.

Afdelingen har en smerteklinik for ambulante pakemed non-maligne smerter (SMEC) samt le-
der og bemander leegeambulancen ( LAO) i omradet.



Aktiviteter
Afdelingen yder anaestesiologisk assistance tiB02000 patienter arligt, hovedsageligt i form af
generel eller regional anaestesi.

Opvagningen (COPA) har 12 sengepladser og modéatigr ca. 14.000 patienter.

ITA, BRITA, PITA har samlet 18 sengepladser og nagét ca. 1500 patienter arligt.

VITA har 15 sengepladser og modtager arligt ca0J&fstoperativ/intensiv hjerte/lunge/kar patien-
ter, ca. 300 medicinske patienter samt ca. 120@gmngspatienter.

NIA har 7 sengepladser og modtager arligt ca. #a0aintensiv- og opvagningspatienter

Bemanding
Anzestesiologisk og Intensiv afdeling V har 88 |lesyesat fordelt pa:

1 ledende overleege

1 professor

24 overleeger

39 afdelingsleeger,

1 1.reservelaegestilling

20 leeger i hoveduddannelsesforlgb

4 i introduktionsuddannelse (heraf 2 stillingeruatt udlant)

Afdelingens struktur:

AFDELINGSLEDELSE

Fyns Amis Fyns Amis.
Lageambulance Smertecenier

1-[_ P
Toordination

KLINISK ANASTESI

mmmm U RTGE NIA

FOPA

0O0PA

5

Afdelingens uddannelsesstruktur
Afdelingen har en uddannelsesansvarlig overleegedannelseskoordinerende yngre lseger samt et
antal daglige vejledere. Du vil under opholdetilifett enhovedvejledersom med dig udfaerdiger
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den primeere uddannelsesplan. P& hvert afsnit \filh @ daglig vejleder, med hvem du laver planer
for dit ophold pa afsnittet. Din hovedvejleder st for samtaler og vil i samarbejde med dine vej-
ledere foretage de generelle vurderinger.

3. Praesentation af uddannelsesforlgbet

Introduktionsuddannelsen i anaestesiologi er 1-dagsaettelsen cirkuleres mellem afdelingens af-
snit i blokke af 2 maneders varighed. Der vil ikkere ophold pa afdelingens grenspecialiserede af-
shit neuroanaestesi og thoraxanaestesi.

3.1 Aktuelle uddannelsesforlgb
Det aktuelle uddannelsesforlagb er sammensat parfdégmade

Afsnit Ansegettelsesperiode
EFZK 1-2 maned

D+R 3-4 maned

@) 5-6 maned

ITA 7-8 maned
Afhaengig af behov/interesse; Sidste 4 mdr.
klinisk anaestesi

De farste 4 maneder er du vagtfri. Du vil i demé&ned komme med pa 1-3 falgevagter, fra
5.maned deltager du i vagt i ansestesilaget. | geripa ITA forsgges du at vaere vagtfri.

Inden for de farste maneder vil du besgge vorestasisimulator.

3.2 Praesentation af de involverede afsnit

Angestesiafsnit EFZK
Anaestesi til gre/naese/halskirurgi, tand-, og kaebeki plastikkirurgi og gjenkirurgi

Bemanding
3 overleeger og 1 fast tilknyttet afdelingsleaege.

Afsnittets struktur

Afsnittet er opbygget omkring 3 forskellige opesatsafsnit og et opvagningsafsnit FOPA (abent
hverdage 8-17). | stueetagen findes operationstiisfor gre/naese og halskirurgi. | et hjgrne af
denne operationsgang findes den kaebekirurgiskdléaye) operationsstue. Pa etagen lige over
denne operationsgang findes den Plastikkirurgiglegaiionsgang. | bygning 2 findes gjenafdelin-
gens operations afsnit. "Kommandocentralen” finide®/naese/ halsoperationsafsnittet.

Kompetencer
Inden for de farste 2 mdr. forventes det, at duopmdet kompetence kort nr. 1-4, 12,13.

Anaestesiafsnit D+R
Anaestesiafsnit for gynaekologi, obstetrik, samotikologiske undersggelser (barn og voksne).

Bemanding



2 overleeger og 2 fast tilknyttede afdelingsleeger.

Aktivitet

Ca. 6000 ydelser pr. ar heraf er de fleste gem@@stesi.

Der anlaegges ca. 1100 fgdeepiduraler pr. ar, baddian i dagtiden.
Der foretages ca. 900 sectio’er pr. ar, ca. habmletagtiden.

Afsnittets struktur

Anaestesi D+R holder til ved den gynaekologiske/ethske operationsgang i D huset (bygning
40), 1 sal. Pa operationsgangen ligger ogsa dddrdagiske afsnit (AMKE), og opvagningsafsnit-
tet DOPA (abent hverdage 8-17). Fgdegangen befiiggra 3 etage. Anaestesi til onkologiske un-
dersggelser finder sted pa Onkologisk afd. R, ORyga for barnenes vedkommende pa stue 3 pa
D-operationsgang.

Kompetencer
Opholdet pa afsnittet er 2 maneder. | dette tidsiamwentes du at opna kompetence nr. 5, 6 og 13.

Anaestesiafsnit O
Anaestesiafsnit for ortopaedkirurgi og skadestue/agelse.

Bemanding
3 overleeger og 2 fast tilkknyttede afdelingsleeger.

Afsnittets struktur

Anaestesiafsnit O holder til pa ortopaedkirurgiskrafiensgang pa 1. sal. Ud over den ortopaediske
operationsgang varetages aneestesiydelserne tirtigreediske ambulante klinik (stueetagen) og til
hjerte/respirationsstop. Endelig er afsnittet angy#or betjening af skadestuen og varetager mod-
tagelsen af knapt 700 traumepatienter pr. ar.

Kompetencer
Opholdet pa afsnittet er 2 maneder. Der forvenpégldelse af kompetencerne 8, 14, og 15.

ITA (Intensiv terapi afsnittet)
Intensiv afsnittet der er delt i

ITA intensiv afsnit for voksne

BRITA intensiv afsnit for barn

PITA det postoperative intensive afsnit
Bemanding

1 professor, 2 overleeger og 9 afdelingsleeger.

Aktivitet

Normering: ITA 9 senge, BRITA 4 senge og PITA 4gen gjeblikket er der hverdage abnet 12-
13 senge.

Arligt modtages ca. 1500 patienter til intensivodeti

Afsnittets struktur
ITA/BRITA /PITA findes pa 1 sal over for Anzestafsinit O
Laegeligt er afsnittet en afdeling, mens det paeglden er tre separate afsnit, der hjaelper hinanden

Kompetencer



Under det 2 maneders ophold forventes opfyldels®afpetencerne 7, 9, 10, 11.

@vrige Afsnit

Anaestesiafsnit A
Anaestesi til abdominalkirurgiske og urologiske gater
Bemanding: 3 overlaeger og 1 afdelingsleege.

Angestesiafsnit U/NIA
Angestesi til neurokirurgiske indgreb, samt anassit|gisk assistance i Rgntgenafde-
lingen (herunder CT og MR skanner) samt til NCE.
NIA er intensivafsnit for neurokirurgiske patienter
Bemanding: 3 overleeger og 7 afdelingsleeger.

Angestesiafsnit T/VITA
Angaestesi til hjerte-, lunge- og karkirurgiske patér samt anaestesi i kardiologisk la-
boratorium.
VITA: postoperative afsnit for hjerte- lunge- ogkaurgiske patienter samt hjerte-
medicinske patienter med behov for intensiv behagdl
Bemanding: 5 overleeger og 11 afdelingsleeger.

4. Praesentation af kompetenceudvikling

4.1 Praesentation

Der er til introduktionsuddannelsen udarbejdet engiglje. Denne indeholder en raekke skemaer
og tjeklister, der er ment som veerktgjer til agéatiin kompetenceudvikling og i sidste ende doku-
menterer din kompetenceerhvervelse. Snarest éftdiltteedelse pa de enkelte afsnit preeciserer du
sammen med din vejleder pa skemaet "Uddannelséspliae laeringsbehov og interesser, dine lae-
ringsmal, samt foreslar hvilke aktiviteter der skiafor at na malet og hvilken dokumentation der
skal indsamles for at demonstrere, at malet er. edatddannelsesplan for dette afsnit udarbejdes.
Inden afsnittet forlades evalueres opholdet ogsehdage far evalueringen afleverer du rapporten
over leering for den givne periode.

Udover skemaet til udarbejdelse af uddannelsesplenaeholder portefaljen falgende skemaer og
tjeklister:

- skema til den uddannelsessggendes rapporterirgf &ede i henhold til uddannnel-
sesplanen; dette skema anvendes i forbindelse e{afl apfalgende samtale(r) med
vejlederen

- skema til registrering af data i forbindelse medwuscoring for anleeggelse af epi-
dural- og spinalblokade, CVK og arterienal; denkerisig fremleegges i forbindelse
med den generelle vurdering ved afslutningen abtjeh pa det enkelte uddannel-
sessted (elektronisk version findes pa www.das&m.d

- skema til opsamling af data i forbindelse med anfgmregistrering, som fremlaegges
i forbindelse med den generelle vurdering ved &ighgen af opholdet pa det enkel-
te uddannelsessted (elektronisk version findesyw& wasaim.dk)

- skemaer (i alt 16) til anvendelse i forbindelse rmpécifikke kompetencevurderinger

- checkliste til brug for registrering og vejlederattestation af, at specifikke mal er
opfyldt i henhold til kompetencevurderingerne nasoargnfor. | denne checkliste
findes desuden beskrevet en specifik kompetenagevimg, hvortil der ikke er knyt-
tet de ovennaevnte skemaer



ningen af introduktionsuddannelsen.

kompetencevurdering

4.2 Oversigt over kompetencevurderinger i introdukt

ionsu

checkiliste til den uddannelsesansvarlige overlesgedgede vurdering efter afslut-

skemaer til den uddannelsessggendes evalueringlbéskrivelse, portefglje og

ddannelsen

| nedenstaende tabeller er angivet pa hvilke udelaesafsnit de specifikke kompetencemalinger
foretages, samt hvilke evalueringsmetoder derlwiklbenyttet. Kortnumrene henviser til numme-
reringen af skemaerne i portefaljen.

Kompetence Laering Evaluering Kort nr. og tidspunkt
Anaestesiologisk eksper- | Klinisk rotations- | Generel vurdering mindst| efter 6 og 9 maneder
tise program og indivi- | to gange.

duel uddannelses
plan,

klinisk oplaering
selvstudium
kurser

Cusum scoring og erfa-
ringsregistrering

Angaestesi og perioperativ medicin

Kan varetage basal handt

Klinisk opleering,

Struktureret observation,

1

tering af luftveje selvstudium, evaluering ved supervisor, Indenfor de farste 2
Kurser mundlig redeggarelse mdr.
(afsnit EFZK)
Kan teste anaestesiapparat  Klinisk opleeringStruktureret observation, 2

selvstudium,
Kurser

og evaluering ved
supervisor
mundtlig redeggrelse

Indenfor de fagrste 2
mdr.
(afsnit EFZK)

Kan varetage generel and
stesi- og perioperativt for-
lgb til elektiv patient > 15
ar, ASA — klasse 1-2,

mindre og middelstor ope
ration inden for kirurgi,
urologi, gynaekologi, orto-
paedkirurgi

eKlinisk opleering,
selvstudium,
Kurser

Struktureret observation,
evaluering ved supervisor
mundtlig redeggrelse

3
Indenfor de farste 2
mdr.
(afsnit EFZK)

Kan varetage generel ana
stesi- og perioperativt for-
lzb til akut patient > 15 an
ASA - klass 1-2, mindre
og middelstor operation
inden for kirurgi, urologi,
gynaekologi, ortopaedki-
rurgi

eKlinisk opleering,
selvstudium,
, Kurser

Struktureret observation,
evaluering ved supervisor
mundtlig redeggrelse

4
Indenfor fgrste 2 mdr.
(afsnit EFZK)

Kan varetage spinal anae
stesi

- Klinisk opleering,
selvstudium

Struktureret observation,
evaluering ved supervisor

5
Indenfor fgrste 4 mdr.
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mundtlig redeggarelse

(afsnit D+R)

Kan varetage epidural
analgesi

Klinisk opleering,
selvstudium

Struktureret observation,
evaluering ved supervisor
mundtlig redeggrelse

6
Indenfor fgrste 4 mdr.
(afsnit D+R)

Kan anlaegge central ve- | Klinisk opleering, | Struktureret observation, 7

nekateter selvstudium evaluering ved supervisor| Indenfor 7- 8. maned
mundtlig redeggarelse (afsnit ITA)

Kan redeggare for perioper Klinisk opleering, | Skriftlig rapport der evalu- 8

rativ handtering af patien4 selvstudium, eres mundtligt og skriftligt| Indenfor 5-6. maned
ter med komplicerende tilt kurser af vejleder (afsnit O)
stande eller sygdomme
Intensiv medicin
Kan udarbejde vaeske og| Klinisk opleering, | Journalgennemgang. 9
ernaeringsplan for intensiy selvstudium, Struktureret mundlig fremt Indenfor 7- 8. maned
patient kurser lzegning/redeggrelse for 3 (afsnit ITA)
patienters vaeske og ernag-
ringsplaner gennemgang
og diskussion med vejleder
Kan instituere respirator- | Klinisk opleering, | Struktureret observation, 10
behandling pa ukomplicet selvstudium, mundtlig redeggrelse Indenfor 7-8 maned
ret intensiv patient kurser (afsnit ITA)
Kan varetage stuegang paKlinisk opleering, | Struktureret observation, 11
ukompliceret intensiv pa-| selvstudium, mundtlig redeggrelse Indenfor 7-8. maned
tient kurser (afsnit ITA)
Smertebehandling
Kan varetage ukomplice-| Klinisk opleering, | Struktureret observation, 14

ret patient med akutte
smerter (eks. justering af
postoperativt regime)

selvstudium,
kurser

mundtlig redeggrelse

Indenfor 5- 6 maned
(afsnit O)

Akut-, traume- og

praehospitalsmedicin

Kan varetage genopliv-

Klinisk opleering,

Struktureret observation,

12

ning af voksne og pabe- | selvstudium, mundtlig redeggrelse Indenfor de farste 2
gynde genoplivning af kurser, maneder

barn simulator (afsnit EFZK)

Kan pabegynde initialbe- | Klinisk opleering, | Observation, mundtlig re- Intet kort
handlingen af traume pati-selvstudium, deggarelse Indenfor 5-6. maned
enter og patienter med | kurser (afsnit O)

livstruende tilstande

Kan redeggare for forholds
regler vedrgrende trans-
port af patienter

-Klinisk opleering,
selvstudium,
kurser

Struktureret observation,
mundtlig redeggrelse

15
Indenfor 5-6. maned
(afsnit O)

Kan redeggre for organi-
sering af og forholdsregle
vedr. beredskab

Praktisk oplaering,
rselvstudium,
kurser

Struktureret observation,
mundtlig redeggrelse

15
Indenfor 5- 6. maned
(afsnit O)
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Sundhedsfremme

Kan redeggare for livsstils-
faktorer, som pavirker
morbiditeten og mortalitet
i forbindelse med anaeste
0g operation

Klinisk opleering,
selvstudium,
kurser

Sl

Mundtlig gennemgang og
diskussion med vejleder

Intet kort
Indenfor de farste 2
maneder
(afsnit EFZK)

Kommunikation

Kommunikation generelt

Generel vurdering

Hele dgéb

Kan varetage effektiv
kommunikation ved pree-
operativ patientkonsultati

Praktisk og klinisk
opleering, selvstu-
dium,

Struktureret observation,
gennemgang og evaluerir]
ved vejleder

13
dndenfor de farste 2
maneder

on kurser (afsnit EFZK)
Samarbejde

Samarbejde generelt Generel vurdering Hele opholde

Kan fungere effektivt som Klinisk opleering, | Struktureret observation 15

medlem af teamet og pa-
tager sig opgaver, hvad-
enten det er som teamled
eller medlem

selvstudium,
kurser
er

og evaluering ved vejlede

I Indenfor 5- 6. maned
(afsnit O)

Organisation og ledelse

Generelt org. og samarb.

Generel vurdering

Helwolojet

Kan prioritere arbejdsop-
gaver i vagten

Klinisk opleering,
selvstudium

Observation og evaluering
ved vejleder

15
Indenfor 5- 6. maned
(afsnit O)

)

Akademisk kompetence

Akademisk kompetence
generelt

Generel vurdering

Hele opholdet

Kan tilretteleegge og gen-
nemfare en kontinuerlig
plan for egen laering

Uddannelses plan,
vejledning

Uddannelsesplaner, gene
rel vurdering

Hele opholdet

Kan foretage kritisk ana-
lyse og refleksion over pe
rioperativ handtering af et
konkret patientforlgb

Klinisk opleering,
-selvstudium,
kurser

Refleksiv rapport

16
Senest 10. maned

Kan afgraense en klinisk
problemstilling og analy-
sere denne i forhold til lit-
teraturen

Klinisk opleering,
selvstudium,
Kurser

Refleksiv raport

16
Senest 10. maned.

Professionalisme

Viser ansvarlighed over | Klinisk opleering, | Struktureret observation 15
for arbejdsopgaverne selvstudium samt generel vurdering Indenfor 5- 6. maned
Afsnit O
Generel vurdering
6.+9. maned
5. Leeringsstrategier. Metoder til brug for denudd  annelses-

sggendes laering

5.1: Leering i dagligdagen
Instruktion og supervision — mesterlaere
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Der er gode muligheder for leering i det dagligeedd med patienter. Vigtigste element i oplaerin-
gen er derfor instruktion og supervision i det idke arbejde — i dette tilfeelde mesterlaere med
mange mestre, idet alle eeldre kolleger, bade lameygeplejersker vil deltage i din opleering.

Arbejdstilrettelseggelsen — "grib chancen”

Du og dine vejledere skal i feellesskab udnytte mildigheder for oplaering, som det daglige arbej-
de tilbyder. | videst muligt omfang vil dette vadr@vedprincippet i den daglige arbejdstilretteleeg-
gelse.

Individuel uddannelsesplan — laeringsportefalje

| starten af hver af de uddannelsesblokke, sonkdlgennemga, skal du sammen med din vejleder
udarbejde en uddannelsesplan baseret pa din kjgtiifaring og vejledt af malbeskrivelsen. Ud-
dannelsesplanen kan justeres lgbende.

Feed-back

Du vil lasbende modtage feed-back pa dit dagligejdd De skemalagte evalueringssamtaler med
din vejleder bruges blandt andet til mere formeldening af din udvikling. | samme forbindelse
skal du ogsa give en vurdering af afdelingens Igsritiljg.

Din rolle som underviser

Det forventes at du under anseettelsen deltagetaruisningsforpligtelserne i afdelingen, som f.
eks. Undervisning af studenter, sygeplejersketegel samt med 5 min. korte indleeg i forbindelse
med morgenkonferencen.

Kompetencemaling og erfaringsregistrering

Kompetencemaling og erfaringsregistrering, som begggoeskrevet i portefglien, anvendes, sa du
lgbende kan holde dig ajour med, at din uddanrielsgber som planlagt. Du vil lsbende tale med
din vejleder, _elleden i afsnittet uddannelseskoordinerende lsege herom

5.2 Skemalagt undervisning

Morgenundervisning

| afdelingen er der skemalagt undervisning hvedagdra kl. 07:45 til 08:40. Undervisningen er

for alle ansatte 3. og 4. onsdag i maneden, meansrddsnitsrelateret undervisning hver 2. onsdag i
maneden. Farste onsdag i maneden er der "Klassegls hvor der orienteres fra MED-udvalg og
reservelaegeradet. Derudover er der 5 min undengsred en af afdelingens lseger hver morgen
ved morgenkonferencen.

Det er overlaege Jargen Fisker der star for onsdagsvisningen og fordeling af 5 min. indleeg. Du
vil i lgbet af din anseettelse blive bedt om at vesr@erviser 1 — 2 gange.

For introduktionsleeger og leeger i hoveduddanneatseter desuden undervisning hver torsdag fra
kl. 14:45 til 15:30.

Konferencer
Dagen starter med feelles morgenkonference fra7ki5@®8:00. Her fremlaegges problemer samt in-
teressante cases fra vagten efterfulgt af 5 miderwsning.

Pa anaestesiafsnittene er der daglig afsnitskorderen

Anaestesi A: kl. 15.00-15.15 Anaestesikontor, A-op.
Anaestesi D: kI 15.00-15.15 pa Angestesi D’s kafées
Anaestesi O: kI 15.00-15.15 pa O-op. kommandoakntr
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Anaestesiafsnit EFZK: Ad hoc konference ved behov
dog ikke torsdag pga. torsdagundervisning kl.14.330
hvor de tilsete patienter pa neeste dags programegegas mhp. leering for de uddannelsessggende.

Under dit ophold pa ITA vil du deltage i konference
kl. 08.00-08.45

kl. 12.00-12.45

kl. 15.00-15.45

i Afd. V's konferencelokale, Penthouse, 2.sal.

Kurser
Afdelingen betaler kursusafgiften. Du far tjenestefed lgn og betalt transport til deltagelse i-kur
serne.

Oversigt over kurser i introduktionsuddannelsen

Emne Indhold/Form/Varighed

Specialespecifikke kurser

1. Fysik og anaestesi. Angestesiapparater og ventitsyste- | Forelaesninger, workshop,
mer simulation

2. Universal aneestesi. Monitorering. Rationel heemptera |1-dags kurser

3. Luftvejshandtering. Mekanisk ventilation

4. Teamfunktion/Proceduretraening. @velser med anasstesi
lator

5. Intensiv terapi. Vaeske- og elektrolytbehandling.nirady-
namik

6. Regional angestesi. Smertebehandling

7. Kiritisk litteraturlaesning

8. Smertebehandling. Palliativ medicin

Tveerfaglige kurser

Vejlederkursus Workshop

2 dages internatkursus
Ledelse, adm., samarbejde, modul 1 Foredrag

2 dage

5.3 Selvstudium og litteraturliste

For at fa starst muligt udbytte af din uddannelse\es, at du selv laeser relevant litteratur. Sidst
uddannelsesprogrammet er en vejledende litteriater |

Procedurebgger og vejledninger
| afdelingen findes vejledninger og procedurebgberstar pa de enkelte afsnit og kan desuden
findes pa intranettet. Du vil blive introducerétdisse i forbindelse med din ansaettelse.

Leerebgger
Der findes et "reserveleege” bibliotek pa kontoldiriisk anaestesi”. Derudover findes pa de enkelte
afsnit relevante laerebgger. Som hovedregel ma dizger ikke lanes med hjem.

Sidst i dette uddannelsesprogram findes en vejtlbtteraturliste. Diskuter med din vejleder,
hvilke bager der er relevante for det enkelte afsni
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Tidsskrifter
Der er i afdelingen on-line adgang til Syddanskudrsitets tidsskrifter fra alle computere.
| Videncentret OUH kan fas kode (lanerkort), sardeadgang kan opnas hjemmefra.

Adgang til PC

Du far med anseettelsen adgang til PC'er. Der iffigee til alle afdelingens leeger pa reservelaege-
kontoret. | forbindelse med din introduktion modiagu oplysninger om regler for brug, passwords
m.m.

6. Evalueringsstrategier

Vurderingen af den uddannelsessggende foregamkenligt under uddannelsen og har til formal
at fremme indlaeringen og i sidste ende at dokumekiempetenceerhvervelsen.

Evalueringen af din kompetencetilvaekst bygger p§esrerel og en raekke specifikke vurderinger.
Baggrunden for den generelle vurdering, som foestagd afslutningen af opholdet pa hvert afsnit,
er Cusumscoring af en reekke udvalgte proceduraruddannelsessggendes erfaringsregistrering
og tilbagemelding fra afdelingens fastansatte laexygjeplejersker og andre samarbejdspartnere.
De specifikke vurderinger bygger pa strukturereteviation af den uddannelses-sggende under
udgvelse af forskellige procedurer m.v., gennemgdragn uddannelsessggendes patientforlgbsbe-
skrivelser og refleksive rapporter, journalgennengygeaog faglige dialoger med den uddannelsessg-
gendes vejleder eller andre af afdelingens fastenisager.

Ansvaret for at foretage de forskellige vurderingkden uddannelsessggende er delegeret ud og vil
blive oplyst ved tiltreedelse pa nyt afsnit. Du ls@nselv henvende dig til vedkommende, nar du
mener du er Kklar til kompetence vurderingen.

7. Den uddannelsessggendes evaluering af leeringsram  merne

Evalueringen af afdelingen og uddannelsen tjienefodmal at indhente information om den ud-
dannelsessggendes opfattelse af kvaliteten i denmgdseselementer, han/hun har gennemfart.
Evalueringerne vil danne udgangspunkt for en lgbdatbedring og justering af uddannelsestil-
buddene. Evalueringen foretages pa specielle skesieama D og E fra pjecen "Vejledning og
evaluering i den leegelige videreuddannelse”, Sutsitgrelsen 1998), som udfyldes ved afslutnin-
gen af hvert uddannelseselement. Disse skemagesedketil den uddannelsesansvarlige overleege
inden du forlader afdelingen. Skemaerne sendesevtdehefleegen og herfra videre til videreud-
dannelsessekretariatet i amtet, der hvert ar kem@pgarelse over evalueringerne fra amtets afde-
linger.

Den uddannelsessggendes evaluering af malbeslervelertefgljen og kompetencevurderingerne
foretages ved afslutningen af introduktionsuddaserepa skemaet, som findes sidst i portefaljen.
Dette skema afleveres ligeledes til den uddannahsesirlige overleege, inden du forlader afdelin-
gen.

Afdelingernes uddannelsesmiljg og indsats vurdenelsidere ved inspektorordningen, hvilket er

en ekstern evaluering af afdelingen instituere@widhedsstyrelsen. Se mere om denne pa
www.sst.dk
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8. Vejledning i den leegelige videreuddannelse

Du vil fa tildelt en hovedvejleder. Derudover vil @& de enkelte afsnit fa tildelt en daglig klinisk
vejleder. Vejlederen vil som et minimum holde sdertaned dig ved starten pa afsnittet og ved af-
slutningen. Hvis du oplever, at din uddannelse iikksber som planlagt, skal du primaert kontakte
din hovedvejleder. Afthaengigt af arbejdsplanen uii garierende omfang arbejde sammen med din
daglige kliniske vejleder.

Den uddannelsesansvarlige overleege har det ovededmsvar for, at uddannelsen afvikles som
planlagt, og vil i varierende omfang deltage i saelerhe mellem dig og din vejleder.

Vejledningen vil leve op til beskrivelsen i pjecarejledning og evaluering i den laegelige videre-
uddannelse” udgivet af Sundhedsstyrelsen 1998.
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