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Karkirurgisk Afd. T, OUH

Beskrivelse af faget.

Karkirurgi omfatter forebyggelse, undersggelse abelling og kontrol af patienter med sygdomme
i blodkar uden for hjernen og hjertet. Det drejgraservejende om behandling af forsnaevringer,
tillukninger og udposninger i karrene pa grundraf@rkalkning, behandling af areknuder og dyb
vengs trombose, samt fglgetilstande til dissedelelHertil kommer en reekke sjeeldnere lidelser i
blod og lymfekar.

Karkirurgi foretages kun pa landets karkirurgiskdetinger. Behandlingen af nogle fa sjaeldnere
karkirurgiske sygdomme varetages kun pa enkelteliafger.

| speciallaegepraksis og pa privathospital foretagiesaert varicekirurgi og kun fa arterielle
indgreb.

Alle karkirurgiske indgreb registreres i de landkkemde kvalitetsdatabaser, "Karbase” og
"Venebase”, som kan findes pavw.karbase.dk Bemandingsstatus i dansk karkirurgi samt andre
karkirurgiske relevante oplysninger kan findes @&k Karkirurgisk Selskabs hjemmeside pa
www.karkirurgi.dk .

Organisationen af karkirurgi i Region Syd

Der er karkirurgiske afdelinger i Kolding og Odense

Karkirurgisk Center i Kolding foretager al karkigisk udredning og behandling pa regionsniveau,
samt anlaeggelse af dialyseadgange for patientetidligere Sgnderjyllands-, Vejle - og Ribe
Amter.

Der er vagtberedskab og dggnbetjening ved KoldygeBus.

Afdelingen i Odense er en universitetsafdeling, $oratager al karkirurgisk udredning og
behandling pa regionsniveau samt anlaeggelse akdidigange for patienter i det tidligere Fyns
Amt.

Desuden har Odense hgijt specialiseret funktiohdte Region Syd vedrgrende EVAR, behandling
af infektion ved aorta, carotiskirurgi og nyretrplatationer.

Afdelingen star desuden for udredning og behandifmmatienter med TOS pa landsplan.
Afdelingen har vagtberedskab og daggnbetjening.

Der er taette samarbejdsrelationer afdelingerndémelbade faglige og uddannelsesmaessige.

Beskrivelse af karkirurgisk afdeling, OUH.

Karkirurgisk sektion OUH har feelles afdelingsle@etsed thoraxkirurgisk sektion. Der er et feelles
forvagtslag sektionerne i mellem. | dagtid er idtrktionslaeger pa karkirurgisk sektion primaert
beskeeftiget her med stuearbejde, journalskrivropgrationsassistance og ambulatoriearbejde.
Der er operationsaktivitet alle hverdage og dearebulatorium onsdag og torsdag.
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Overordnet formal

Den etarige specialespecifikke introduktionsuddésmskal sikre opfyldelsen af den tilhgrende
malbeskrivelse. Gennemfart og godkendt uddanneldebfindebzerer, at den uddannelsessggende
er sk@nnet egnet til en karkirurgisk specialleeganddise.

Introduktionsuddannelsen kan sgges af uddannelpasde laeger efter overstaet Klinisk
Basisuddannelse.

Afdelingen skal efter ¥ ars anseettelse i introdudgstillingen kunne udtale sig om det forventes, at
den uddannelsessggende vil kunne uddannes tiledlpege | Karkirurgi. Den uddannelsessggende
vil herefter kunne ansgge om et karkirurgisk hodeidunnelsesforlab med forventet erhvervelse af
alle introduktionsstillingens mal inden tiltreedeiséSe den faglige Profil for Karkirurgi pa
www.videreuddannelsen-nord.dk).

Da de 5 kirurgiske specialer (Karkirurgi, Kirurgilastikkirurgi, Thoraxkirurgi og Urologi) har

feelles introduktions-malbeskrivelse bortset frasgecialespecifikke mal, kan der ske
meritoverfarsel ved skift til introduktionsstillingden for et af de andre kirurgiske specialer.

Hovedformalene med introduktionsuddannelsen edsélat:

» Videreudvikle kliniske kompetencer

* Forberede laegen til fremtidigt karkirurgisk hovedadnelsesforlgb
» Sikre karkirurgisk egnethed

Praesentation af kompetenceudvikling

Malbeskrivelsen beskriver minimumskompetencerneglélaf disse kan forventes allerede at veere
opnaet ved en tidligere ansaettelse. Dette geekles. fimodtagelse af patienter med deraf falgende
journaloptagelse og vurdering.

Den individuelle videre kompetenceudvikling vil éga med baggrund i de allerede erhvervede
kompetencer (klinisk basisuddannelse, eventueg&d? introduktionsstilling). Det prioriteres hait,
at den uddannelsessggende involveres i samledmtiatigb, hvor den primaere modtagelse fglges
op med deltagelse i gennemgang af patienten (deskd problemstillinger under medicinsk ekspert
— samt de 6 gvrige roller) og i en eventuel operafde kirurgiske feerdigheder og procedurer).
Videre prioriteres deltagelse i opfglgning af patig - det videre postoperative forlgb, udskrivelse
og ambulant opfalgning (de kliniske problemstilemginder medicinsk ekspert — samt de 6 @vrige
roller). Under supervision vil den uddannelsessdgeagradvist selv kunne varetage flere og flere
delopgaver, idet det sikres, at de beskrevne na&hirfor alle 7 roller gradvist opfyldes.

Kliniske problemstillinger

Mal Tidsplan Leeringsmetoder | Evalueringsmetoder
Modtage, undersgge og vurdere Inden for de | Mesterleere i Struktureret obser-
karkirurgiske patienter forste 2 klinikken vation i klinikken
maneder og audit af journaler
Skrive en struktureret journal, stille en Indender | Mesterleere i Struktureret obser-
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tentativ diagnose og tilretteleegge et
undersggelsesprogram baseret pa
diagnosen

farste 2
maneder

klinikken

vation i klinikken
0g audit af journaler

Ordinere, tolke og handle pa almind

énden for de

Selvstudier og

Struktureret obser-

lige biokemiske, billeddiagnostiske ofprste 2 mesterlaere i vation i klinikken

klinisk fysiologiske undersggelser |maneder klinikken og audit af journaler

Erkende og medinddrage risikofak- | Inden for de | Mesterleere i Struktureret obser-

torer i beslutningsprocesser vedr. |farste 3 klinikken vation i klinikken

karkirurgi, og i nadvendigt omfang | maneder og audit af journaler

henvise til relevant speciale til pree-

operativ vurdering

Diagnosticere almindelige postoperainden for de | Selvstudier og Struktureret obser-

tive komplikationer som f.eks. blgd-| farste 6 mesterlaere i vation i klinikken

ning, sarinfektion, respirationsin- | maneder klinikken

sufficiens, hjerteinsufficiens, dyb

venetrombose

Varetage initial behandling af oven-| Inden for de | Selvstudier og Struktureret obser-

staende komplikationer samt visiterefgrste 6 mesterleere i vation i klinikken

til relevant behandler maneder Klinikken

Varetage postoperativ ernaering Inden for de | Mesterleere i Struktureret obser-

(enteral og parenteral), herunder |farste 3 klinikken vation i klinikken

behandle postoperativ kvalme maneder

Diagnosticere og behandle blgdningsaden for de | Mesterleere i Struktureret obser-

forstyrrelser, herunder ordinere tromfarste 2 klinikken vation i klinikken

boseprofylakse maneder

Diagnosticere og initialt behandle |Inden for de |Selvstudier og Struktureret obser-

patient i shock samt visitere til rele-| farste 10 mesterlaere i vation i klinikken

vant behandler maneder klinikken og audit af journaler

Instituere relevant og adeekvat smerieden for de | Mesterleere i Struktureret obser-

behandling savel pree- som postopefarste 2 klinikken vation i klinikken

rativt maneder og audit af journaler

Skelne mellem forskellige former forinden for de | Selvstudier og Struktureret obser-

sar forste 6 mesterleere i vation i klinikken
maneder klinikken

Kirurgiske feerdigheder og procedurer

Mal

Tidsplan

Leeringsmetoder

Evalueringsmetoder

Navngive de almindeligste kirurgisk

dnden for de

Mesterleere i kli-

Struktureret observa-

instrumenter og beskrive funktionen farste 6 nikken og feerdig- | tion i klinikken og
af dem maneder hedskursus godkendt kursus
Hensigtsmaessigt veelge ligatur- og Inden for de dfste 1 kli- | Struktureret obser-
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suturmateriale ved operationer

farste 6 mdr.

nikken og feerdig

~vation i klinikken

hedskursus og godkendt kursus
Udfgrehaemostase Inden for de |Mesterleere i Struktureret obser-
farste 6 mdr | klinikken vation i klinikken
Suturere veev og hud Inden for de | FeerdighedskursusGodkendt kursus og
forste 6 mdr |og mesterleere i |struktureret obser-
klinikken vation i klinikken
Redeggre for principper og sikker- |Inden for de |Selvstudier Struktureret
hedsregler ved elincision og elkoa- | farste 3 vejledersamtale
gulation maneder

Specifikke karkirurgiske mal

Mal Tidsplan Leeringsmetoder | Evalueringsmetoder
 Abne og lukke abdomen Inden for de | FeerdighedskursusGodkendt kursus og
 Frileegge arterier og vener i |farste 6 og mesterleere i | struktureret obser-

lysken maneder klinikken vation i klinikken
* Anleaegge en karanastomose
» Operere simple varicer

Kommunikator

Mal Tidsplan Leeringsmetoder | Evalueringsmetoder

Foreleegge mundtlig eller skriftlig |Inden for de |Mesterleere i Struktureret obser-

problemstilling vedrgrende en patierfirste 6 klinikken og vation i klinikken

til kolleger eller andet sundhedspert maneder opgave og bedgmmelse af

sonale pa en sadan made, at det kan opgave og/eller 360-

danne baggrund for beslutning graders evaluering

Kommunikere med sundhedsmed- | Inden for de | Mesterleere i Struktureret obser-

arbejdere pa en sadan made, at medsrste 10 klinikken vation i klinikken

arbejdernes roller er afgreensede ogmaneder og/eller 360-graders
informationen til disse er afpasset evaluering
kompetence og ansvar saledes at der

gives enslydende meddelelser til

patienter og pargrende

Informere patienter og pargrende onnden for de | Selvstudier og Struktureret obser-

kirurgiske procedurer (inkl. invasive farste 11 mesterlaere i vation i klinikken

undersggelser), herunder om forvenmaneder klinikken

telig effekt, normale per- og postope-

rative forlgb, bivirkninger, kompli-

kationer og risici — pa et niveau og

en detaljeringsgrad som er tilpasse

den enkelte patient, og sikre forstaelse

af informationen

Informere patienter om klagerettig- Inden for de|  vSeldier og Struktureret obser-
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heder, klageveje og klagemulighedefarste 11 mesterlaere i vation i klinikken
maneder klinikken

Situationstilpasset informere om | Inden for de | Mesterleere i Struktureret obser-

dgdsfald, herunder om regler for |farste 11 Klinikken vation i klinikken

obduktion og organdonation maneder

Samarbejder

Mal Tidsplan Laeringsmetoder | Evalueringsmetoder

Samarbejde med kolleger og andet|Inden for de | Mesterleere i 360-graders evalue-

sundhedspersonale, herunder kunndarste 6 klinikken ring

s@ge rad hos kolleger og andre i ellemaneder

uden for organisationen

Leder/administrator

Mal Tidsplan Leeringsmetoder | Evalueringsmetoder

Redeggare for lovgivningen i leegevirfdnden for de | Selvstudier Struktureret vejledert
somhed inkluderende kirurgisk virk-| fgrste 6 og samtale og
somhed maneder Kursus (LAS 1) | Godkendt kursus
Anvende relevante administrative |Inden for de | Mesterleere i Audit af journaler
regler og love i egen arbejdspraksig farste 11 klinikken
maneder
Sundhedsfremmer
Mal Tidsplan Laeringsmetoder | Evalueringsmetoder
Radgive om tiltag, der kan forebyggehden for de | Mesterleere i Struktureret obser-
forbedre en given patients tilstand |farste 11 klinikken vation i klinikken
maneder
Anvende reglerne for anmeldelse af Inden for de |Opgave Bedgmmelse af op-
bivirkninger og infektigse sygdommgarste 11 gave
maneder
Anvende sociallovgivning og socialeInden for de | Mesterleere i Struktureret obser-
hjeelpeforanstaltninger i den enkelte farste 11 klinikken vation i klinikken
patients tilfeelde maneder
Akademiker
Mal Tidsplan Leeringsmetoder | Evalueringsmetoder
Foretage litteratursggning Inden for de | Opgave Bedgmmelse af op-
farste 6 gave
maneder
Kritisk vurdere videnskabelig litte- Inden for de Gxve Bedgmmelse af op-
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ratur og leerebgger, herunder uddragerste 6

gave

essensen heraf maneder
Identificere, formidle og argumenterdnden for de | Opgave Bedgmmelse af op-
et videnskabeligt budskab til kollegefarste 10 gave
0g andet personale maneder
Professionel
Mal Tidsplan Leeringsmetoder | Evalueringsmetoder
Etablere, fastholde og afslutte en |Inden for de | Mesterleere i Struktureret obser-
leegefaglig relation til patienter og |farste 10 klinikken vation i klinikken
pargrende maneder og 360-graders
evaluering

Varetage etiske spgrgsmal i klinisk | Inden for de | Selvstudier og Struktureret obser-
praksis, sdsom videregivelse af op-|farste 6 Mesterleere | vation i klinikken
lysninger, indhentning af informeret| maneder klinikken og 360-graders
samtykke, og overholdelse af tavs- evaluering
hedspligt
Udvise professionel personligog |Inden for de | Mesterleere i 360-graders evalue-
interpersonel adfeerd farste 11 klinikken ring

maneder
Handle i balance mellem faglige og| Inden for de Mesterleere | Struktureret vejledert
personlige roller, herunder kunne |farste 11 klinikken samtale
administrere egne ressourcer maneder
Erkende egne personlige, faglige oginden for de | Mesterleere i Struktureret vejledert
etiske greenser forste 6 klinikken samtale

maneder
Udvise praktiske kirurgiske evner |Inden for de | Mesterleere i 360 graders evalue-
svarende til ¥z ars farste 6 mdr | klinikken ring

introduktionslaegeniveau

Udvise praktiske kirurgiske evner
svarende til introduktionslaegenivea

Inden for de
forste 11
umaneder

Kurser (skal veere bestdet i Isbet af introduktionsuddannekn)

De generelle kurser:

Kursus i "paedagogik”: (kursus i leering/kursus iledping) ligger med de sidste 3 dage i

introduktionsuddannelsen.

Kursus i "ledelse, administration og samarbejdgfdér med de fgrste 2 dage i

introduktionsuddannelsen.(LAS 1).

Den uddannelsessggende er selv ansvarlig fonalte sig kurserne.

Praktisk feerdighedskursus pa 2 sammenhaengende dage:
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Farste dag er i et feerdighedslaboratorium medunstnt- og suturleere samt anlaeggelse af
karanastomoser i en in vitro model (OSKE-test fpefier intensiv treening). Anden dag omfatter
gvelser i basale kirurgiske feerdigheder som husiimigj dissektion, elkoagulering, ligering og
suturering og afsluttende med anlaeggelse af em&st@mose pa en bedgvet gris. Kurset arrangeres
og kares af den landsdaekkende karkirurgiske falgggr (DKKS’s uddannelsesudvalg). Kurset
tilstreebes afviklet tidligt under introduktionsudaelsen.

Laerings- og evalueringsmetoder

Disse fremgar af ovenstdende skemaer. Malet "Sasjuirimed kolleger og andet
sundhedspersonale, herunder kunne sgge rad hegéwotlg andre i eller uden for organisationen”,
der star under rollen Samarbejder, og malene "lédpisfessionel personlig og interpersonel
adfeerd” og "Udvise praktiske karkirurgiske evneargnde til introduktionslaegeniveau”, der star
under rollen Professionel, er baseret pa en 36@egsavaluering, der vil blive evalueret i det
samlede overleegekollegium. Overordnet er opnaéldisse tre mal med til at sikre karkirurgisk
egnethedaf den uddannelsessggende.

Evaluering af og vejledning i den laegelige viderewthnnelse

Den uddannelsesansvarlige overleege er ansvarligtfatle uddannelsessggende tildeles en
vejleder og for underskrift af, at de samlede korapeer er opnaet (logbogen) — datering og fuld
underskrift ud for hvert mal. Vejlederen — eventiisamarbejde med den uddannelsesansvarlige
overlaege - godkender generelt opnaelsen af deterrkél - alle vejledere kan underskrive for
erhvervede kompetencer/mal bortset fra de tre faenzevnte.

| henhold til retningslinjerne fra Sundhedsstyrelaéholdes de ngdvendige samtaler — oftest
introduktionssamtale inden for de farste to ugedtwejssamtale og afsluttende evalueringssamtale.
Der udfagres en 360 graders evaluering op til mjdsamtalen og eventuelt far afslutningssamtalen.
Alle uddannelsessggende har en kode til "evalugrtdlortil den uddannelsessggende
afslutningsvis evaluerer uddannelsesafdelingen.

Nar alt dette papirarbejde er faerdigt udstedenudierannelsesansvarlige overleege en attest for
tidsmeessig tilstedeveerelse i afdelingen.

Originalen gives til den uddannelsessggende, ogiddannelsesansvarlige gemmer en kopi.



